
 

 

 
 
 
 

ประกาศ สถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลาง 
เร่ือง นโยบายต่อต้านการรบัสินบน (Anti-Bribery Policy (และการไม่รบัของขวญัของก านัล หรือ

ประโยชน์อ่ืนใด (No Gift Policy (จากการปฏิบติัหน้าท่ี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

                 ตามพระราชบัญญัติประกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ พ .ศ. 
๒๕๖๑ มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง ไดก้ าหนดหา้มมใิหเ้จา้พนกังานของรฐัผูใ้ดรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื่นใดอนั
อาจ ค านวณเป็นเงนิได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรพัย์สินหรอืประโยชน์อนัควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรอื
ขอ้บงัคบั ที่ออกโดยอาศยัอ านาจตามบทบญัญัติแห่งกฎหมาย เวน้แต่การรบัทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อื่นใด 
โดย ธรรมจรรยา ตามหลกัเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด และและประมวลจรยิธรรม 
ขา้ราชการต ารวจ พ.ศ. ๒๕๖๔ ขอ้ ๒(๒) ซื่อสตัย์สุจรติ ปฏิบตัิหน้าที่ตามกฎหมาย ระเบยีบแบบแผนของ 
ส านกังานต ารวจแห่งชาตดิว้ยความโปรง่ใส ไม่แสดงออกถงึพฤตกิรรมทีม่นียัเป็นการแสวงหาประโยชน์ โดยมิ
ชอบ รบัผดิชอบต่อหน้าที่สทิธมินุษยชน มคีวามพรอ้มรบัการตรวจสอบและรบัผดิ มจีติส านึกที่ด ีค านึงถึง 
สงัคม และขอ้ ๒(๔) คดิถงึประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตวั มจีติสาธารณะ ร่วมมอื ร่วมใจ และ 
เสยีสละในการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม และสรา้งสรรค์ให้เกดิประโยชน์สุขแก่สงัคม ประกอบกบั แผนการ 
ปฏริปูประเทศดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบ (ฉบบัปรบัปรุง) ก าหนดกจิกรรม 
ปฏริปูทีส่ าคญั กจิกรรมที ่๔ พฒันาระบบราชการไทย ใหโ้ปร่งใส ไรผ้ลประโยชน์ เป้าหมายที ่๑ ขอ้ที ่๑.๑ ให้
หน่วยงานรฐัทุกหน่วยประกาศเป็นหน่วยงานที่เจา้หน้าที่รฐัทุกคนไม่รบัของขวญัและของก านัลทุกชนิดจาก 
การปฏบิตัหิน้าที ่(No Gift Policy) 

ดงันัน้ เพื่อเป็นการป้องกนัการขดักนัระหว่างประโยชน์สว่นตนและประโยชน์สว่นรวม (Conflict of 
Interest) การรบัสนิบน ของขวญั ของก านัล หรอืประโยชน์อื่นใดทีส่่งผลต่อการปฏบิตัหิน้าที ่สถานีต ารวจ
นครบาลวงัทองหลางจงึก าหนดแนวทางการปฏบิตัใินการต่อตา้นการรบัสนิบน (Anti-Bribery Policy) และ
การ ไม่รับของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ โดยมี
รายละเอยีด ดงันี้  

 
      วตัถปุระสงค ์ 

1. เพือ่ป้องกนั หรอืลดโอกาสในการรบัสนิบน ผลประโยชน์ทบัซอ้นในรปูแบบต่างๆ แก่ขา้ราชการ
ต ารวจ ในสงักดัสถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลาง 

2. เพือ่สง่เสรมิใหข้า้ราชการต ารวจ ในสงักดัสถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางมจีติส านึก ปฏเิสธ
การรบัของขวญัและของก านลัทุกชนิดจากการปฏบิตัหิน้าทีใ่นการ  



 

 

3. เพือ่สรา้งวฒันธรรมองคก์รคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบ ราชการ
ใหเ้ขม้แขง็และยัง่ยนื  

4. เพือ่ก าหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกในการป้องกนัการให/้รบัสนิบนหรอืประโยชน์อื่นใดจงึ
ประกาศใหท้ราบและถอืปฏบิตัอิย่างเครง่ครดัโดยทัว่กนั  

5. เพือ่ก าหนดแนวทางการรบัค่า รบัรอง หรอืของขวญัของผูบ้รหิารและขา้ราชการต ารวจใน สงักดั 
สถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและระเบยีบขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่
สนบัสนุนและยกระดบัการด าเนินการภายใตย้ทุธศาสตรช์าตแิผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ
และแผนการปฏริปูประเทศดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบ รวมทัง้
เป็นสว่นหนึ่งของแนวทางในการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสในหน่วยงานภาครฐั (ITA)  
 

ขอบเขตการบงัคบัใช้  
ใชบ้งัคบักบัขา้ราชการต ารวจในสงักดั สถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางทุกนาย  
 
ค านิยาม  
“สนิบน” หมายถงึ ทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อย่างอื่นที่ให้แก่บุคคลเพื่อให้ผู้นัน้กระท าการหรอื ละ 

เว้นไม่กระทาการอย่างใดในต าแหน่งหน้าที่ ไม่ว่าการนัน้ชอบหรอืมชิอบด้วยกฎหมายตามที่ผู้จ่ายเงนิ 
สนิบน ตอ้งการ  

“ของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดที่ส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่ ” หมายความว่า เงิน 
ทรพัยส์นิ บรกิารหรอืประโยชน์อื่นใดทีม่มีูลค่าและใหร้วมถงึทปิ โดยเจา้หน้าที่ของรฐัไดร้บันอกเหนือจาก 
เงนิเดอืน รายได ้ผลประโยชน์จากราชการในกรณีปกตแิละมผีลต่อการตดัสนิใจ การอนุมตั ิอนุญาต หรอื
การ อื่นใดในการปฏบิตัหิน้าที่ให้เป็นไปในลกัษณะที่เอื้อประโยชน์ไปในทางทุจรติต่อผู้ให้ของขวญัทัง้ใน
อดตีหรอื ในขณะรบัหรอืในอนาคต  

“ทรพัยส์นิ” หมายถงึ ทรพัยแ์ละวตัถุทีไ่ม่มรีปูรา่ง ซึง่อาจมรีาคาและอาจถอืครองเอาไวไ้ด ้เช่น เงนิ 
บา้น รถยนต ์หุน้  

“การรบัทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา” หมายถงึ การรบัทรพัย์สนิหรอื ประโยชน์ 
อื่นใดจากญาติหรือจากบุคคลที่ให้กันในโอกาสต่าง ๆ โดยปกติตามขนบธรรมเนียม ประเพณี หรือ
วฒันธรรม หรอืใหก้นัตามมารยาททีป่ฏบิตักินัในสงัคม “ญาต”ิ หมายถงึ ผูบุ้พการ ีผูส้บืสนัดาน พีน้่องร่วม
บดิามารดา หรอืร่วมบดิาหรอืมารดา เดยีวกนั ถุง เป้า น้า อา คูส่มรส ผูบุ้พการหีรอืผูส้บืสนัดานของคูส่มรส 
บุตรบุญธรรมหรอืผูร้บับุตรบุญธรรม “ประโยชน์อื่นใด” หมายถงึ สิง่ที่มมีูลค่า ได้แก่ การลดราคา การรบั
ความบนัเทงิ การรบั บรกิาร การรบัการฝึกอบรม หรอืสิง่อื่นใดในลกัษณะเดยีวกนั  

“การปฏิบัติหน้าที่” หมายความว่า เป็นการกระท าหรือการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่รฐั ใน
ต าแหน่งทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ หรอืไดร้บัมอบหมายใหป้ฏบิตัหิน้าทีใ่ดหน้าทีห่นึ่ง หรอืใหร้กัษาราชการแทนใน



 

 

หน้าที่ใดหน้าที่หนึ่งทัง้เป็นการทัว่ไปและเป็นการเฉพาะในฐานะเจ้าหน้าที่ต ารวจที่กฎหมายได้ก าหนด 
อ านาจหน้าทีไ่วห้รอืเป็นการกระท าไปตามอ านาจหน้าทีท่ีก่ฎหมายระบุไวใ้หม้อี านาจหน้าทีข่องต ารวจ  

“ผู้บงัคบับญัชา” หมายความว่า ผู้ที่มอี านาจหน้าที่ในการสัง่การ ก ากบั ตดิตาม และ ตรวจสอบ
เจา้หน้าทีต่ ารวจในสงักดั  

“ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา” หมายถงึ ขา้ราชการต ารวจในสงักดั สถานีต ารวจนครบาล วงัทองหลางทุกนาย 
นอกเหนือจากผูบ้งัคบับญัชา  

 
แนวปฏิบติัในการป้องกนัการรบัสินบน  

1. หา้มมใิหข้า้ราชการต ารวจในสงักดัสถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางเขา้ไปมสี่วนเกี่ยวขอ้ง ใน
การใหห้รอืรบัสนิบนทุกรปูแบบ ไมว่า่ ทางตรงหรอืทางออ้ม  

2. หา้มมใิหข้า้ราชการต ารวจในสงักดัสถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางเรยีกรอ้ง หรอืรบั สนิบนเพือ่
ประโยชน์สว่นตน หรอืประโยชน์ของ บุคคลอื่น  

3. ใหถ้อืปฏบิตัติามนโยบายการต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน่ โดยไม่เขา้ไปเกี่ยวขอ้งกบัการ ทุจรติ 
คอรร์ปัชัน่ไม่วา่จะโดยทางตรงหรอืทางออ้ม  

4. การปฏบิตังิานในหน้าทีใ่หถ้อืปฏบิตัติาม ขอ้บงัคบั ระเบยีบวนิยัต ารวจ และกฎหมายที ่เกีย่วขอ้ง
ยา่งเครง่ครดั  

5. ไม่กระท าการใด ๆ ทีเ่ขา้ขา่ยเป็นการใหห้รอืรบัสนิบน ๆ  
6. ก ากับดูแลให้ด าเนินการการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายของหน่วยงานในสงักัดเป็นไปตามกฎหมาย 

กฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งโดยเครง่ครดั  
7. การรบัเงนิบรจิาคหรอืเงนิสนบัสนุน ไม่วา่จะเป็นเงนิ วตัถุหรอืทรพัยส์นิ แก่กจิกรรมหรอื โครงการ

ใด ต้องปฏบิตัติามขอ้บงัคบั ระเบยีบ ประกาศ อย่างเคร่งครดั และมใีบเสรจ็รบัเงนิหรอืหลกัฐาน
การ รบัเงนิประกอบ รายงานทุกครัง้  

8. การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยา ใหข้า้ราชการต ารวจในสงักดัสถานีต ารวจ
นครบาลวงัทองหลางทุกนาย ใหถ้อืปฏบิตัติามประกาศ คณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการ
ทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรบัทรพัย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของ
เจา้หน้าที ่พ.ศ. ๒๕๔๓ อยา่งเครง่ครดั  
 

มาตรการการลงโทษ/การฝ่าฝืนแนวทางการปฏิบติั  
1. การฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามนโยบายนี้  อาจถูกด าเนินการทางวินัย หรือด าเนินคดีอาญา หรือ 

กฎหมายอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงทีเ่พกิเฉยต่อการกระท าผดิ หรอืรบัทราบว่า
มกีารกระท าผดิแต่ไม่ด าเนินการจดัการใหถู้กตอ้ง ซึง่มบีทลงโทษทางวนิยั จนถงึขัน้ใหไ้ล่ออกจาก
ราชการ  



 

 

2. การไม่ไดร้บัรูถ้งึประกาศนโยบายฉบบันี้และ / หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง ไม่สามารถใชเ้ป็นขอ้อา้ง
ในการไม่ปฏบิตัติามได ้ 

3. ผูบ้งัคบับญัชาตามค าสัง่กรมต ารวจ ที ่๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวนัที ่๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ มอี านาจ หน้าที่
ในการก ากบั ดูแล ให้ผู้ใต้บงัคบับญัชาที่อยู่ในปกครองให้ยดึถอืและปฏบิตัติามนโยบายนี้อย่าง
เครง่ครดั  
 

มาตรการการติดตามตรวจสอบ  
1. ผู้ก ากบัการสถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางประกาศเจตจ านงในการบรหิารหน่วยงานอย่าง

ซื่อสตัย์สุจรติ โปร่งใส และเป็นไปตามหลกัธรรมมาภิบาลที่ดี โดยเผยแพร่ประชาสมัพนัธ์ให้
ขา้ราชการ ต ารวจในสงักดั และผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีภายนอกทราบ  

2. ให้ผู้บงัคบับญัชาตามค าสัง่กรมต ารวจ ที่ ๑๒๓๒/๒๕๓๗ ลงวนัที่ 9 ตุลาคม ๒๕๓๗ มอี านาจ
หน้าทีใ่นการก ากบั ตดิตาม และตรวจสอบเจา้หน้าที่ต ารวจผูใ้ต้บงัคับบญัชาทีอ่ยู่ในปกครอง ใน
สงักดั ให้ปฏิบตัิตนเป็นไปตามประกาศฉบบันี้ กรณีพบการกระท าที่ฝ่าฝืนประกาศฉบบันี้ ให้
รายงาน ผูก้ ากบัการ สถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางทราบโดยเรว็  

3. สถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางจะจดัใหม้กีารตรวจสอบ ประเมนิผลการปฏบิตัติาม แนวทาง
ปฏิบตัินี้เป็นประจ าทุกปี และจดัให้มรการทบทวนและปรบัปรุงแนวทางการปฏิบตัิตามความ
เหมาะสม หรอือยา่งน้อยปีละหนึ่งครัง้ หรอืตามการเปลีย่นแปลงของปัจจยัต่าง ๆ ทีม่นียัส าคญั  

4. ให้ฝ่ายอ านวยการ สถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางจดัท าขอ้มูลสถติกิารการรบัของขวญัหรอื
ประโยชน์อื่นใด พร้อมทัง้ปัญหา อุปสรรค แนวทางการแก้ไขแล้วรายงานให้ผู้ก ากบัการสถานี
ต ารวจนครบาลวงัทองหลางทราบทุกไตรมาส  
 

ช่องทางการร้องเรียน/แจ้งเบาะแส  
1. ศนูยร์บัแจง้เบาะแสการทุจรติและประพฤตมิชิอบสถานตี ารวจนครบาลวงัทองหลาง 
2. ทางไปรษณีย ์โดยท าหนงัสอืรอ้งเรยีนถงึ สถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลางเลขที ่289 ซอย

รามค าแหง 21  แขวงวงัพลบัพลา เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310  
3. ทางโทรศพัท ์หมายเลข 02-184-4339  
4. ทางโทรสารหมายเลข 02-184-4339  
5. ทาง E-mail : wangthonglang@gmail.com  
6. เวบ็ไชต ์https://wangthonglang.metro.police.go.th/   
7. ทาง Facebook https://www.facebook.com/wangthonglang/  

 



 

 

มาตรการคุ้มครองผูร้้องเรียน/แจ้งเบาะแส การรกัษาความลบั มาตรการคุ้มครองผูร้้องและ
พยาน  

1. การพจิารณาขอ้รอ้งเรยีน ใหก้ าหนดชัน้ความลบัและคุม้ครองผูเ้กีย่วขอ้งตามระเบยีบว่าดว้ยการ
รกัษาความลบัของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ และการสง่เรือ่งใหห้น่วยงานพจิารณานัน้ ผูใ้หข้อ้มลู
และ ผูร้อ้ง อาจจะไดร้บัความเดอืดรอ้น เช่น ขอ้รอ้งเรยีนกล่าวโทษขา้ราชการในเบือ้งตน้ใหถ้อืว่า 
เป็นความลบัทาง ราชการ หากเป็นบัตรสนเท่ห์ ให้พิจารณาเฉพาะรายที่ระบุหลกัฐาน กรณี
แวดล้อมปรากฏชดัแจ้ง ตลอดจน พยานบุคคลแน่นอนเท่านัน้การแจ้งเบาะแสผู้มอีิทธพิลต้อง
ปกปิดชื่อและทีอ่ยู่ผูร้อ้ง หากไม่ปกปิดชื่อทีอ่ยู่ของผูร้อ้งจะตอ้งแจง้ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทราบ
และใหค้วามคุม้ครองแก่ผูร้อ้งดงันี้ “ใหผู้บ้งัคบับญัชาใชดุ้ลพนิิจสัง่การ ตามสมควรเพื่อคุม้ครองผู้
รอ้ง พยาน และบุคคลที่ให้ขอ้มูล ในการสบืสวนสอบสวน อย่าให้ต้องรบัภยัหรอืความ ไม่เป็น
ธรรม ทีอ่าจเกดิมาจากการรอ้งเรยีน การเป็นพยานหรอืการใหข้อ้มลูนัน้” กรณีมกีารระบุชื่อ ผูถู้ก 
กล่าวหา จะต้องคุ้มครองทัง้ฝ่ายผู้ร้องและผู้ถูกร้องเนื่องจากเรื่องยังไม่ได้ผ่านกระบวนการ
ตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิ และอาจเป็นการกลัน่แกลง้กล่าวหาใหไ้ดร้บัความเดอืดรอ้นและเสยีหายได้
และกรณีผูร้อ้งเรยีนระบุในค ารอ้ง ขอใหป้กปิดหรอืไม่ประสงคใ์หเ้ปิดเผยชื่อผูร้อ้งเรยีน หน่วยงาน
ตอ้งไม่เปิดเผยชื่อผูร้อ้งใหห้น่วยงาน ผูถู้กรอ้ง ทราบ เนื่องจากผูร้อ้งอาจจะไดร้บัความเดอืดรอ้น
ตามเหตุแหง่การรอ้งเรยีนนัน้ๆ  

2. เมื่อมกีารรอ้งเรยีน ผูร้อ้งและพยานจะไม่ถูกด าเนินการใด ๆ ทีก่ระทบต่อหน้าทีก่ารงาน หรอืการ
ด ารงชวีติ หากจ าเป็นตอ้งมกีารด าเนินการใดๆ เชน่ การแยกสถานทีท่ างานเพือ่ป้องกนัมใิหผู้ร้อ้ง 
พยาน และผูถู้กกล่าวหาพบปะกนั เป็นตน้ ตอ้งไดร้บัความยนิยอมจากผูร้อ้งและพยาน  

3. ขอ้ร้องขอของผู้เสยีหาย ผู้ร้อง หรอืพยาน เช่น การขอย้ายสถานที่ท างาน หรอืวธิกีารใน การ
ป้องกนัหรอืแกไ้ขปัญหา ควรไดร้บัการพจิารณาจากบุคคลหรอืหน่วยงานทีร่บัผดิชอบตามความ
เหมาะสม  

4. ใหค้วามคุม้ครองผูร้อ้งเรยีนไม่ใหถู้กกลัน่แกลง้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

มาตรการคุ้มครองผูถ้กูกล่าวหา  
1. ในระหวา่งการพจิารณาขอ้รอ้งเรยีนยงัไม่ถอืวา่ผูถู้กกล่าวหามคีวามผดิ ตอ้งใหค้วามเป็น ธรรม

และใหไ้ดร้บัการปฏบิตัเิชน่เดยีวกบับุคคลอื่น  
2. ใหโ้อกาสผูถู้กกล่าวหาในการชีแ้จงขอ้กล่าวหาอย่างเตม็ที ่รวมทัง้สทิธใินการแสดง เอกสาร/

พยานหลกัฐาน 
  

ประกาศ ณ วนัที ่31 เดอืน มกราคม พุทธศกัราช 2568  
 
                                                       พนัต ารวจเอก  
                                                                          ( เจษฎา ยางนอก )  
                                                             ผูก้ ากบัการสถานีต ารวจนครบาลวงัทองหลาง  


	NO GIFT วังทองหลาง 2568

