
 

 
คำสั่ง สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง 

ท่ี 6/2568 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการ ดำเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ  
(integrity & Transparency Assessment ; ITA) ประจำปีงบประมาณ 2568 

----------------------------------------------------- 
   สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมิน
เชิงบวกเพื่อเป็นมาตรการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐ มีการดำเนินงานอย่างโปร่งใส 
และมีคุณธรรม โดยใช้ชื่อว่า “การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (integrity & Transparency 
Assessment ; ITA)” โดยมุ่งหวังให้หน่วยงานภาครัฐที่เข้ารับการประเมิน ได้รับทราบผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนาและ
ยกระดับของหน่วยงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสม โดยสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ได้เห็นชอบพร้อม
ให้ความร่วมมือ ในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานลงสู่สถานีตำรวจ เพื่อให้เกิดกลไกการมีส่วนร่วม 
และเกิดการป้องกันการทุจริตในเชิงพื้นที่ (Area) เขตกรุงเทพมหานครอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน 
   สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง ได้ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (integrity & Transparency Assessment ; ITA) ประจำปีงบประมาณ 2568 เพื่อสนับสนุน ส่งเสริม ยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร่วมกันขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใต้กรอบธรรมาภิบาล และมี
ส่วนร่วมในการผลักดันกลไกในการป้องกันการทุจริตของประเทศ ซ่ึงจะสามารถสะท้อนภาพลักษณ์เชิงบวกให้กับหน่วยงาน และส่งผลต่อ
การยกระดับค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) ของประเทศไทยให้มีอันดับและผลคะแนนที่ดียิ่งขึ้น 

  เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (integrity & Transparency 
Assessment ; ITA) ประจำปีงบประมาณ 2568 ของสถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ อาศัย
อำนาจตามความในมาตรา 74 แห่งพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พุทธศักราช 2547 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินความ
เสี่ยงต่อการรับสินบน ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี 2568 โดยมีองค์ประกอบ
และหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

   1. กรรมการกำกับการดำเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (integrity & Transparency Assessment ; ITA) 

1.1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง   เป็น  ประธานกรรมการ 

1.2. รองผู้กำกับการ(สอบสวน) สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง  เป็น  รองประธานกรรมการ 

1.3. รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง  เป็น  รองประธานกรรมการ 

1.4. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลางเป็น  รองประธานกรรมการ 

1.5. รองผู้กำกับการจราจรสถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง  เป็น  รองประธานกรรมการ 

1.6. สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง เป็น  กรรมการ 

1.7. สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง  เป็น  กรรมการ 

1.8. สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง   เป็น  กรรมการ 



 

 

 

1.9. สารวัตรจราจร สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง  เป็น  กรรมการ 

1.10. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง เป็น  กรรมการและเลขานุการ 
 
   หน้าที่รับผิดชอบ 

1. วิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตตามแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนิน
ของหน่วยงานภาครัฐ (integrity & Transparency Assessment ; ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง 
ประจำปีงบประมาณ 2568 
2. การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน และหาแนวทางหรือมาตราการในการควบคุมความเสี่ยง
ต่อการรับสินบน ในทุกสายงาน และในภาพรวมของสถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง 
3. ผลักดันให้สถานีตำรวจนครบาลวงัทองหลาง ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงานหรือการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมให้
เกิดคุณธรรม มีความโป่งใส และป้องกันการทุจริตรับสินบน ในทุกสายงาน 
4. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง รวบรวมผลการปฏิบัติพร้อมภาพถ่าย รายงานให้ผู้กำกับ
การสถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง ทราบตามกำหนด 

   

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 
  สั่ง  ณ   วันที่   8  มกราคม 2568 

 

                                                       พันตำรวจเอก 
          ( เจษฎา  ยางนอก ) 
                                                                  ผู้กำกับการสถานีตำรวจนครบาลวังทองหลาง 
 


